Prufungsordnung

fur die Durchfihrung der
Abschlussprifung und Umschulungsprifung
im Ausbildungsberuf

Zahnmedizinische Fachangestellte /

Zahnmedizinischer Fachangestellter

der Zahnarztekammer Berlin




Aufgrund des Beschlusses des Berufshildungsausschusses vom
12. Oktober 2017 erlasst das beschlussfassende Organ der Zahnarz-
tekammer Berlin in seiner Sitzung vom 18. Oktober 2017 gem.
Berufsbildungsgesetzes (BBiG) die folgende Prifungsordnung fur die
Durchfiihrung von Abschluss- und Umschulungsprifungen im Ausbil-
dungsberuf Zahnmedizinische Fachangestellte und Zahnmedizinischer
Fachangestellter.
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. Abschnitt

Prifungsausschusse

§1
Errichtung

Fur die Abnahme der Abschluss- und Umschulungspriifung errichtet die Zahnérz-
tekammer Berlin Prifungsausschiisse in der jeweils erforderlichen Anzahl (§ 39
Absatz 1 BBiG und § 62 Absatz 3 BBIG).

Werden mehrere Prifungsausschiisse errichtet, kann die Zahnarztekammer Ber-
lin einen Aufgabenausschuss errichten. In den Aufgabenausschuss durfen nur
Mitglieder und Stellvertreter der Prifungsausschiisse berufen werden; fur seine
Zusammensetzung gilt § 2 Absatz 2 entsprechend.

§2
Zusammensetzung und Berufung

Der Prifungsausschuss besteht aus drei Mitgliedern. Die Mitglieder missen fiir
die Prifungsgebiete sachkundig und fiir die Mitwirkung im Prufungswesen geeig-
net sein (8 40 Absatz 1 BBIG).

Dem Prifungsausschuss missen als Mitglieder der/die Beauftragte der Arbeitge-
ber, der Arbeitnehmer sowie die Lehrkraft einer berufsbildenden Schule angeho-

ren. Von dieser Zusammensetzung darf nur abgewichen werden, wenn anderen-
falls die erforderliche Zahl von Mitgliedern des Prifungsausschusses nicht beru-

fen werden kann (8 40 Absatz 5 BBIG).

Die Mitglieder haben einen oder mehrere Stellvertreterinnen und Stellvertreter (8
40 Absatz 2 BBIG). Jedes Mitglied kann auch als Stellvertreter/in fir ein Mitglied
in einem anderen Prifungsausschuss berufen werden.

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder werden von der Zahnarztekammer
Berlin langstens fur funf Jahre berufen (8 40 Absatz 3 Satz 1 BBIiG).

Die Arbeitnehmermitglieder werden auf Vorschlag der im Bereich der Zahnarzte-
kammer Berlin bestehenden Gewerkschaften und selbstandigen Vereinigungen
von Arbeitnehmern/innen mit sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung berufen
(8 40 Absatz 3 Satz 2 und Absatz 5 BBIG).

Die Lehrkraft einer berufsbildenden Schule wird im Einvernehmen mit der Schul-
aufsichtsbehorde oder der von ihr bestimmten Stelle berufen (8§ 40 Absatz 3 Satz
3 BBIG).

Werden Mitglieder nicht oder nicht in ausreichender Zahl innerhalb einer von der
Zahnarztekammer Berlin gesetzten angemessenen Frist vorgeschlagen, so beruft
die Zahnarztekammer Berlin insoweit nach pflichtgemafRem Ermessen (§ 40 Ab-
satz 3 Satz 4 BBIG).
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Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder der Priifungsausschisse konnen

nach Anhéren der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen
werden (8 40 Absatz 3 Satz 5 BBIiG); 8 86 Verwaltungsverfahrensgesetz gilt ent-
sprechend.

Die Tatigkeit im Prifungsausschuss ist ehrenamtlich. Fir bare Auslagen und
Zeitversaumnis ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt
wird, eine angemessene Entschadigung zu zahlen, deren Héhe von der Zahnarz-
tekammer Berlin mit Genehmigung der fiir die Berufshildung zustandigen Senats-
verwaltung von Berlin festgesetzt wird (8 40 Absatz 4 BBIG).

§3
Befangenheit

Bei der Zulassung und Prifung durfen Prifungsausschussmitglieder nicht mitwir-
ken, die mit der Prifungsbewerberin oder dem Prifungsbewerber verlobt, verhei-
ratet oder verheiratet gewesen oder mit inr oder ihm in gerader Linie verwandt
oder verschwagert oder durch Annahme an Kindes Statt verbunden oder in der
Seitenlinie bis zum dritten Grade verwandt oder bis zum zweiten Grade ver-
schwagert sind, auch wenn die Ehe, durch welche die Schwégerschaft begriindet
ist, nicht mehr besteht. Ebenso durfen Prifungsausschussmitglieder nicht mitwir-
ken, die mit der Prifungsbewerberin oder dem Prifungsbewerber in einer Le-
bensgemeinschaft laut Lebenspartnerschaftsgesetz leben oder gelebt haben. An-
gehdrige sind auch Personen, die durch ein auf langere Dauer angelegtes Pfle-
geverhéltnis mit hauslicher Gemeinschaft wie Eltern und Kinder miteinander ver-
bunden sind (Pflegeeltern und Pflegekinder).

Mitwirken sollen ebenfalls nicht die Ausbildende oder der Ausbildende oder weite-
re in der Ausbildungsstétte der oder des Auszubildenden Beschaftigte und die
Ausbilderin oder der Ausbilder, soweit nicht besondere Umstande eine Mitwirkung
zulassen oder erfordern.

Prifungsausschussmitglieder, die sich befangen fuhlen, oder Prifungsteilnehme-
rinnen oder Prifungsteilnehmer, die die Besorgnis der Befangenheit geltend ma-
chen wollen, haben dies der Zahnarztekammer Berlin vor Beginn der Priifung
mitzuteilen, wahrend der Prifung dem jeweiligen Prifungsausschuss.

Die Entscheidung tber den Ausschluss von der Mitwirkung trifft die Zahnarzte-
kammer Berlin, wahrend der Prifung der jeweilige Prifungsausschuss ohne die
Stimme des/der Betroffenen.

Wenn infolge Befangenheit oder Ausschluss eine ordnungsgemafie Besetzung
des Priufungsausschusses nicht mdglich ist, kann die zustandige Stelle die Durch-
fuhrung der Prifung einem anderen Prifungsausschuss Ubertragen. Das gleiche
gilt, wenn eine objektive Durchfuhrung der Prifung aus anderen Grinden nicht
gewabhrleistet erscheint.



§4
Vorsitz, Beschlussfahigkeit, Abstimmung

0} Der Prifungsausschuss wahlt ein Mitglied, das den Vorsitz fihrt und ein weiteres
Mitglied, das den Vorsitz stellvertretend tbernimmt. Der Vorsitz und das ihn stell-
vertretende Mitglied sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehéren
(8 41 Absatz 1 BBIG).

(2) Der Prufungsausschuss ist nur beschlussféahig, wenn alle Mitglieder mitwirken.

3) Der Prifungsausschuss beschliel3t mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen
(8 41 Absatz 2 BBIG).

§5
Geschaftsfuhrung

QD Die Zahnarztekammer Berlin regelt im Einvernehmen mit dem Prifungsausschuss
dessen Geschéftsfilhrung, insbesondere Einladungen, Protokollfiihrung und Durch-
fuhrung der Beschlusse.

2) Zu den Sitzungen des Prufungsausschusses sind die ordentlichen Mitglieder recht-
zeitig einzuladen. Stellvertretende Mitglieder werden in geeigneter Weise unterrich-
tet.

3) Kann ein Mitglied an einer Sitzung nicht teilnehmen, so soll es dies unverziiglich
der Zahnarztekammer Berlin mitteilen. Fur ein verhindertes Mitglied ist ein stellver-
tretendes Mitglied einzuladen, welches derselben Gruppe angehdéren soll.

(4) Die Sitzungsprotokolle sind von der oder dem Vorsitzenden und ggf. von der Proto-
kollfihrerin oder von dem Protokollfihrer zu unterzeichnen. 8 22 Absatz 6 bleibt
unberihrt.

86
Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Prifungsausschusses sowie Géaste gemaR § 16 Absatz 2 und Hilfsper-
sonen nach § 17 Absatze 1 und 2 haben Uber alle Prufungsvorgange gegenuber Dritten
Verschwiegenheit zu wahren. Dies gilt nicht gegeniiber dem Berufsbildungsausschuss und
der Zahnéarztekammer Berlin. Ausnahmen bedurfen der Einwilligung der Zahnarztekammer
Berlin.
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. Abschnitt

Vorbereitung der Prifung

§7
Prufungstermine

Die Zahnarztekammer Berlin bestimmt in der Regel zwei fur die Durchfihrung der
Prifung mafRgebende Termine im Jahr. Diese Termine sind grundsatzlich auf den
Ablauf der Berufsausbildung und des Schuljahres abzustimmen.

Die Zahnarztekammer Berlin gibt diese Termine einschliellich der Anmeldefristen
in ihren amtlichen Mitteilungsorganen und durch Aushang in der Schule rechtzeitig,
mindestens zwei Monate vorher, bekannt.

Wird die Prifung mit einheitlichen Uberregionalen Priifungsaufgaben durchgefihrt,
sind einheitliche Prifungstermine anzusetzen.

§8
Zulassungsvoraussetzungen fur die Abschlusspriafung

Zur Abschlussprifung ist zuzulassen (8 43 Absatz 1 BBIiG),

1. wessen Berufsausbildungsverhdltnis in das Verzeichnis der Berufsausbhil-
dungsverhaltnisse eingetragen oder aus einem Grund nicht eingetragen ist,
den weder die Auszubildende oder der Auszubildende noch deren oder
dessen gesetzliche Vertreterin oder gesetzlichen Vertreter zu vertreten hat,

2. wer die Ausbildungszeit zurlickgelegt hat und wessen Ausbildungszeit nicht
spater als zwei Monate nach dem Prifungstermin endet,

3. wer an der vorgeschriebenen Zwischenpriifung teilgenommen hat,
4. wer den schriftlichen Ausbildungsnachweis gefiihrt hat.

Behinderte Menschen sind zur Abschlusspriifung auch zuzulassen, wenn die Vo-
raussetzungen des Absatz 1 nicht vorliegen (8§ 43 Absatz 1 Punkt 2 und 3i. V. m.
§ 65 Absatz 1 BBIG).

Zur Abschlussprufung ist ferner zuzulassen, wer in einer berufsbildenden Schule
oder sonstigen Einrichtung ausgebildet worden ist, wenn diese Ausbildung der
Berufsaushildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf entspricht (8 43 Absatz
2 BBIG). Zur systematischen Durchfiihrung nach 8§ 43 Absatz 2 Satz 2 Nummer 2
BBIiG gehort die Teilnahme an der Zwischenprifung im Sinne des Absatzes 1
Satz 1 Nummer 2. Vom Erfordernis der Teilnahme an der Zwischenprifung kann
abgesehen werden, wenn bei einer Ausbildung in einem anderen Bundesland die
Verpflichtung zur Teilnahme an der Zwischenprifung nicht bestand. Absatz 3 gilt
in Bezug auf den fachtheoretischen sowie fachpraktischen Teil der Ausbildung
entsprechend.
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Die Zulassungsvoraussetzungen fur die Umschulungsprifung richtet sich nach
der Umschulungsordnung oder der Umschulungsprifungsregelung der Zahnarz-
tekammer Berlin (88 58 und 59 BBIG).

Die Ausbildungszeit ist insbesondere nicht zurtickgelegt im Sinne des Absatz 1
Buchstabe b, wenn die Auszubildende oder der Auszubildende mehr als 30 Tage
wahrend der gesamten Ausbildungszeit am Berufsschulunterricht nicht teilge-
nommen hat, sechs Fehlstunden am Berufsschulunterricht sind mit einem Fehltag
am Berufsschulunterricht zu werten, oder mehr als 45 Arbeitstage wéahrend der
gesamten Ausbildungszeit in der Ausbildungsstatte gefehlt hat oder an nach Vor-
gabe der Zahnarztekammer Berlin zu absolvierenden Lehrgangstagen der tber-
betrieblichen Ausbildung der Zahnarztekammer Berlin nicht teilgenommen hat, es
sei denn, sie oder er hat die Ausbildung trotz der Fehlzeiten im Wesentlichen tat-
sachlich systematisch betrieben. Bei einer gemald § 8 Absatz 1 Berufsbildungs-
gesetz verkirzten Ausbildungszeit ist das in Satz 1 bezeichnete Zeitmald im Ver-
haltnis zum Zeitmald der Abkirzung herabzusetzen. Bei der Berechnung der
Fehlzeiten bleiben Urlaubszeiten bis zu einer Dauer von 30 Arbeitstagen pro
Ausbildungsjahr unberiicksichtigt. Diese Falle sind durch die Zahnarztekammer
Berlin im Einzelnen zu prifen und zu dokumentieren.

§9
Zulassungsvoraussetzungen in besonderen Fallen

Die Auszubildende oder der Auszubildende kann nach Anhéren der oder des Aus-
bildenden und der Berufsschule vor Ablauf der Ausbildungszeit zur Abschlusspri-
fung zugelassen werden, wenn ihre oder seine Leistungen dies rechtfertigen (§ 45
Absatz 1 BBIG). Bei der Beurteilung der betrieblichen Leistungen sind entspre-
chend der Ausbildungsordnung der Ausbildungsgang, der Leistungsstand und die
in der bis zur Prufung noch verbleibenden Zeit zu vermittelnden Fertigkeiten und
Kenntnisse im Hinblick auf die Erreichung des Ausbildungsziels zu berlcksichtigen.
Fur die Beurteilung durch die Berufsschule ist davon auszugehen, dass tberdurch-
schnittliche Leistungen Voraussetzung (Notendurchschnitt mind. 1,8 Einzelnoten
sind ,befriedigend” oder besser und die Leistungen in der Zwischenprifung in allen
Prufungsbereichen jeweils ,gut® oder besser sind) flr eine vorzeitige Zulassung
sind. Eine entsprechende Leistung liegt vor, wenn in Schule und Betrieb mindes-
tens gute bis sehr gute Leistungen erbracht werden. Daruber hinausgehende Leis-
tungsanforderungen sind unzulassig.

Zur Abschlussprifung ist auch zuzulassen, wer nachweist, dass sie oder er min-
destens das Eineinhalbfache der Zeit, die als Ausbildungszeit vorgeschrieben ist, in
dem Beruf tatig gewesen ist, in dem die Priifung abgelegt werden soll. Als Ausbil-
dungszeiten der Berufstatigkeit gelten auch Ausbildungszeiten in einem anderen
einschlagigen Ausbildungsberuf. Zeiten der Berufstatigkeit mit einem wdchentli-
chen Beschéaftigungsumfang von mindestens 35 Stunden werden in vollem Umfang
angerechnet. Zeiten mit einem geringeren Beschaftigungsumfang anteilig. Hiervon
kann abgesehen werden, wenn durch Vorlage von Zeugnissen oder auf andere
Weise glaubhaft gemacht wird, dass die Bewerberin oder der Bewerber die berufli-
che Handlungsfahigkeit erworben hat, die die Zulassung zur Prifung rechtfertigen
(8 45 Absatz 2 BBIG). Auslandische Bildungsabschliisse und Zeiten der Berufsta-
tigkeit im Ausland sind dabei zu bertcksichtigen (8 45 Absatz 2 BBIG).

Zur Abschlussprifung ist ferner zuzulassen (8 43 Absatz 2 BBIG)

10
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(1) wer in einer berufsbildenden Schule oder in einer sonstigen Bildungseinrich-
tung ausgebildet worden ist, wenn dieser Bildungsgang der Berufsausbildung
zum/zur Zahnmedizinischen Fachangestellten entspricht. Ein Bildungsgang
entspricht der Berufsausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf, wenn
er:

(a) nach Inhalt, Anforderungen und zeitlichem Umfang der jeweiligen Ausbil-
dungsordnung gleichwertig ist,

(b) systematisch, insbesondere im Rahmen einer sachlichen und zeitlichen
Gliederung durchgefihrt wird und

(c) durch Lernortkooperation einen angemessenen Anteil an fachpraktischer
Ausbildung gewabhrleistet,

(2) wer einen Bildungsgang absolviert hat, welcher nach der Rechtsverordnung
eines Landes die Voraussetzungen nach Nummer 3 erfullt.

Soldaten auf Zeit und ehemalige Soldaten sind nach Absatz 2 Satz 3 zur Ab-
schluss-prifung zuzulassen, wenn das Bundesministerium fur Verteidigung oder
die von ihm bestimmte Stelle bescheinigt, dass der Bewerber oder die Bewerberin
berufliche Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten erworben hat, welche die Zu-
lassung zur Priifung rechtfertigen.

§10
Anmeldung zur Prifung

Die Anmeldung zur Prifung hat schriftlich nach den von der Zahnarztekammer
Berlin bestimmten Anmeldefristen und -formularen durch die Ausbildende oder den
Ausbildenden mit Zustimmung der oder des Auszubildenden zu erfolgen.

In besonderen Fallen kann die Prifungsbewerberin oder der Prifungsbewerber
selbst den Antrag auf Zulassung zur Prifung stellen. Dies gilt insbesondere in Fal-
len gem. 8 9 und bei Wiederholungsprufungen, falls ein Ausbildungsverhaltnis nicht
mehr besteht.

Ortlich zustandig fur die Anmeldung ist die Zahnarztekammer Berlin, wenn

- inden Féallen des § 8 und § 9 die Ausbildungsstatte im Land Berlin liegt,

- inden Fallen des 8§ 9 Absatz 2 und Absatz 3 die Arbeitsstatte oder, soweit kein
Arbeitsverhdltnis besteht, der Wohnsitz der Prifungsbewerberin oder des Pri-
fungsbewerbers im Land Berlin liegt.

Im Falle des Versdumnisses der Anmeldefrist oder der Nichteinreichung notwendi-
ger Unterlagen oder Nachweise setzt die Zahnarztekammer Berlin eine angemes-
sene Frist. Der Antrag auf Zulassung zur Abschlussprifung ist abzulehnen, wenn
die Anmeldung oder die fur die Zulassungsentscheidung notwendigen Unterlagen
oder Nachweise nicht innerhalb dieser Frist eingereicht worden sind. § 11 Absatz 1
gilt entsprechend.

11
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Der Anmeldung ist beizuftigen:

In den Fallen der 88 8 und 9 Absatz 1

- Bescheinigung tber die Teilnahme an der vorgeschriebenen Zwischenprufung,

- der schriftliche Ausbildungsnachweis,

- das zuletzt erteilte Zeugnis der zustéandigen Berufsschule oder eine aktuelle
Leistungsbeurteilung der zuletzt besuchten berufsbildenden Schule,

- Bescheinigung uber die Teilnahme an dem schulischen oder sonstigen Bil-
dungsgang und zusatzlich eine Bescheinigung Uber die Teilnahme an der
fachpraktischen Ausbildung im Rahmen des schulischen und sonstigen Bil-
dungsganges,

- Bescheinigung Uber eine nicht langer als zwei Jahre zurlickliegende Erste-
Hilfe-Ausbildung (EH-Lehrgang),

- ggf. Bescheinigung tber Art und Umfang einer Behinderung in beglaubigter
Fotokopie oder Vorlage des Originals in der Zahnarztekammer Berlin,

- eine Bescheinigung der oder des Ausbildenden Uber die Fehltage im Verlaufe
der praktischen Ausbildungszeit.

In den Féllen des § 9 Absatz 2 und 3

- ein tabellarischer bildungs- und erwerbsbezogener Lebenslauf,

- Tatigkeitsnachweise oder glaubhafte Darlegung tGber den entsprechenden Er-
werb der beruflichen Handlungsfahigkeit, Kenntnissen und Fertigkeiten im Sin-
ne des 8 9 Absatz2 oder Aushildungsnachweise im Sinne des § 8 Absatz 3,

- das letzte Zeugnis der zuletzt besuchten Schule,

- ggf. weitere Schulzeugnisse sowie Ausbildungs- und Tatigkeitsnachweise,

- eine Bescheinigung Uber die Teilnahme an dem Bildungsgang, der Angaben
Uber Fehlzeiten im Verlauf der fachtheoretischen und fachpraktischen Ausbil-
dung einschlief3t,

- eine Bescheinigung der zustandigen Landeszahnéarztekammer, dass im Rah-
men des Ausbildungsganges eine Verpflichtung zur Teilnahme an der Zwi-
schenprifung und/oder zur Fiihrung des Ausbildungsnachweises nicht be-
stand.

Bei der Anmeldung zur Prifung hat in den Fallen der 88 8 und 9 Absatz 1 die Aus-
bildende oder der Ausbildende, in den ubrigen Fallen die Prifungsbewerberin oder
der Prifungsbewerber die Prifungsgebuhr zu entrichten. Die H6he der Prifungs-
gebihr richtet sich nach der Kammergebuihrenordnung in der jeweils geltenden
Fassung.

§11
Entscheidung Uber die Zulassung

Uber die Zulassung zur Abschlusspriifung entscheidet die Zahnarztekammer Ber-
lin. Halt sie die Zulassungsvoraussetzungen nicht fiir gegeben, so entscheidet der
Prufungsausschuss (8§ 46 BBIG).

Die Entscheidung Uber die Zulassung ist der Prifungsbewerberin oder dem Pri-
fungsbewerber rechtzeitig unter Angabe des Priifungstages und -ortes einschliel3-
lich der erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel mitzuteilen. Auf das Antragsrecht behin-
derter Menschen nach § 12 ist dabei hinzuweisen.

Die Zulassung kann vom Prifungsausschuss bis zum ersten Prifungstag, wenn

sie aufgrund von gefalschten Unterlagen oder falschen Angaben ausgesprochen
wurde, zurickgenommen werden.
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4) Eine ablehnende Entscheidung Uber die Zulassung ist der Prifungsbewerberin
oder dem Prifungsbewerber, ggf. den Erziehungsberechtigten und dem/der Aus-
bildenden rechtzeitig unter Angabe der Griinde schriftlich mitzuteilen.

(5) Prifungsbewerberinnen oder Prifungsbewerber, die Elternzeit in Anspruch ge-
nommen haben, darf bei der Entscheidung Gber die Zulassung hieraus kein Nach-
teil erwachsen.

§12
Regelung fir behinderte Menschen

Bei der Durchfiihrung der Prifung sollen die besonderen Verhéltnisse behinderter Men-
schen auf deren Antrag beriicksichtigt werden. Dies gilt insbesondere fir die Dauer der
Prifung, die Zulassung von Hilfsmitteln und die Inanspruchnahme von Hilfeleistungen Drit-
ter wie Gebardendolmetscher fur hérbehinderte Menschen. Art und Umfang der Behinde-
rung sind mit der Anmeldung zur Prufung nachzuweisen. Uber Art und Umfang von Er-
leichterungen und Hilfen entscheidet die Zahnérztekammer Berlin. (Anlage)

lll. Abschnitt
Durchfihrung der Prifung

§13
Prufungsgegenstand

QD Durch die Abschlussprifung ist festzustellen, ob der Priifling die berufliche Hand-
lungsfahigkeit erworben hat. In ihr soll der Prifling nachweisen, dass er die erfor-
derlichen beruflichen Fertigkeiten beherrscht, die notwendigen beruflichen Kennt-
nisse und Fahigkeiten besitzt und mit dem im Berufsschulunterricht vermittelten, fiir
die Berufsausbildung wesentlichen Lehrstoff vertraut ist. Die Ausbildungsordnung
ist zugrunde zu legen (8 38 BBIG).

2) Der Gegenstand der Umschulungspriufung ergibt sich aus der jeweiligen Umschu-
lungsordnung oder Umschulungsprifungsregelung der Zahnarztekammer Berlin.

3) Sofern sich die Umschulungsordnung oder die Umschulungspriifungsregelung der
Zahnarztekammer Berlin auf die Umschulung fur einen anerkannten Ausbildungs-
beruf richtet, sind das Ausbildungsberufsbild, der Ausbildungsrahmenplan und die
Prifungsanforderungen zugrunde zu legen (8 60 BBIG).

4) Die Priufungssprache ist Deutsch soweit nicht die Ausbildungsordnung, die Um-

schulungsordnung oder die Umschulungsprifungsregelung der Zahnarztekammer
Berlin etwas anderes vorsieht.
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)
®3)

§ 14
Gliederung und Inhalt der Prifung

Die Abschluss- und Umschulungsprifung erstreckt sich auf die in der Anlage 1 der
Verordnung Uber die Berufsausbildung zur Zahnmedizinischen Fachangestellten
und zum Zahnmedizinischen Fachangestellten aufgefuhrten Fertigkeiten und
Kenntnisse (Erwerb der beruflichen Handlungsfahigkeit) sowie auf den im Berufs-
schulunterricht vermittelten Lehrstoff, soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich
ist.

Die Prifung besteht aus einem schriftlichen und einem praktischen Teil.

Schriftlicher Prifungsteil:

Der schriftliche Teil der Prifung besteht aus den Bereichen Behandlungsassistenz,
Praxisorganisation und -verwaltung, Abrechnungswesen sowie Wirtschafts- und
Sozialkunde.

Die Anforderungen in den Bereichen sind:

1. Bereich Behandlungsassistenz

Der Prifling soll praxisbezogene Aufgaben bearbeiten. Er soll in der Prifung zei-
gen, dass er bei der Diagnostik und Therapie Arbeitsablaufe planen und die Durch-
fihrung der Behandlungsassistenz beschreiben kann. Dabei soll er gesetzliche und
vertragliche Regelungen der zahnmedizinischen Versorgung, Sicherheit und Ge-
sundheitsschutz bei der Arbeit, Umweltschutz sowie MaRnahmen der Praxishygie-
ne bericksichtigen.

Der Prifling soll nachweisen, dass er fachliche und wirtschaftliche Zusammenhan-
ge verstehen, Sachverhalte analysieren sowie Losungsmaoglichkeiten entwickeln
und darstellen kann.

Hierfiir kommen insbesondere folgende Gebiete in Betracht:

a) Arbeitsorganisation, qualitatssichernde MalBhahmen
b) Kommunikation, Information und Patientenbetreuung
c) Grundlagen der Prophylaxe

d) Arzneimittel, Werkstoffe, Materialien, Instrumente

e) Dokumentation

f) Diagnose- und Therapiegerate

g) Rontgen und Strahlenschutz

h) Hilfeleistungen bei Zwischenféllen und Unfallen

2. Bereich Praxisorganisation und —verwaltung

Der Prifling soll praxisbezogene Aufgaben bearbeiten. Er soll in der Prifung zei-
gen, dass er Praxisablaufe gestalten, den Arbeitsablauf systematisch planen und
im Zusammenhang mit anderen Arbeitsbereichen darstellen kann. Dabei soll er Si-
cherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit, Umweltschutz, Mallhahmen der
Qualitatssicherung sowie Informations- und Kommunikationsma@glichkeiten bertick-
sichtigen.

Hierfur kommen insbesondere folgende Gebiete in Betracht:

a) Gesetzliche und vertragliche Regelungen der zahnmedizinischen Versorgung
b) Arbeiten im Team
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(4)

(5)

c) Kommunikation, Information und Datenschutz
d) Patientenbetreuung

e) Verwaltungsarbeiten

f)  Zahlungsverkehr

g) Materialbeschaffung und —verwaltung

h) Dokumentation

i)  Abrechnung von Leistungen

3. Bereich Abrechnungswesen

Der Prifling soll praxisbezogene Aufgaben bearbeiten. Dabei soll er zeigen, dass
er Leistungen unter Beriicksichtigung von abrechnungsbezogenen Vorschriften
fur privat und gesetzlich versicherte Patienten abrechnen kann und dabei fachli-
che Zusammenhange zwischen Verwaltungsarbeiten, Arbeitsorganisation und
Behandlungsassistenz versteht.

Hierfiir kommen insbesondere folgende Gebiete in Betracht:

a) Gebuhrenordnungen und Vertragsbestimmungen

b) Heil- und Kostenplane

c) Vorschriften der Sozialgesetzgebung

d) Anwenden von Informations- und Kommunikationssystemen
e) Datenschutz und Datensicherheit

f)  Patientenbetreuung

g) Behandlungsdokumentation

4. Bereich Wirtschafts- und Sozialkunde

Der Prifling soll praxisbezogene Aufgaben aus der Berufs- und Arbeitswelt bear-
beiten und dabei zeigen, dass er allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche
Zusammenhange darstellen kann.

Fur den schriftlichen Teil der Prifung ist von folgenden zeitlichen Hochstwerten
auszugehen:

1. im Bereich Behandlungsassistenz 150 Minuten,
2. im Bereich Praxisorganisation

und —verwaltung 60 Minuten,
3. im Bereich Abrechnungswesen 90 Minuten,
4. im Bereich Wirtschafts- und Sozialkunde 60 Minuten.

Die zeitlichen Hochstwerte kdnnen insbesondere unterschritten werden, soweit
die schriftliche Prifung in programmierter Form durchgefihrt wird. Bei der Ermitt-
lung des Ergebnisses des schriftlichen Teils der Prufung hat der Bereich Behand-
lungsassistenz gegentber jedem der Ubrigen Bereiche das doppelte Gewicht.

Praktischer Prifungsteil:

Im praktischen Teil der Prifung soll der Prifling zeigen, dass er Patienten vor,
wahrend und nach der Behandlung betreuen, Patienten tGber Behandlungsablaufe
und Uber Moglichkeiten der Prophylaxe informieren und zur Kooperation motivie-
ren kann. Er soll nachweisen, dass er Behandlungsabléaufe organisieren, Verwal-
tungsarbeiten durchfiihren sowie bei der Behandlung assistieren kann. Dabei soll
der Prufling Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit, Belange des Um-
weltschutzes und Hygienevorschriften berlcksichtigen (Erwerb der beruflichen
Handlungsfahigkeit).
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(6)

(7)

Der Prifling soll in héchstens 60 Minuten eine komplexe Prifungsaufgabe bear-
beiten und in einem Prifungsgesprach erlautern. Dabei soll er praxisbezogene
Arbeitsablaufe simulieren, demonstrieren, dokumentieren und prasentieren. In-
nerhalb der Prifungsaufgabe sollen hchstens 30 Minuten auf das Gesprach ent-
fallen. Dem Prifling ist eine angemessene Vorbereitungszeit einzuraumen.

Fur die praktische Aufgabe kommen insbesondere in Betracht:

1. Patientengespréache personenorientiert und situationsgerecht fihren,

2. Prophylaxemal3nahmen demonstrieren oder

3. Materialien, Werkstoffe und Arzneimittel vorbereiten und verarbeiten; den
Einsatz von Geraten und Instrumenten demonstrieren.

Sind im schriftlichen Teil der Prifung die Prifungsleistungen in bis zu zwei Berei-
chen mit mangelhaft und in den Ubrigen Bereichen mit mindestens ausreichend
bewertet worden, so ist auf Antrag des Priflings oder nach Ermessen des Pri-
fungsausschusses in einem der mit mangelhaft bewerteten Bereiche die schriftli-
che durch eine miindliche Prifung von héchstens 15 Minuten zu erganzen, wenn
diese fiir das Bestehen der Priifung den Ausschlag geben kann. Der Bereich ist
vom Prifling zu bestimmen. Bei der Ermittlung des Ergebnisses fir diesen Be-
reich sind das bisherige Ergebnis des schriftlichen Bereiches und das Ergebnis
der mundlichen Erganzungsprifung im Verhéltnis 2:1 zu gewichten.

Die Priufung ist bestanden, wenn jeweils im praktischen und im schriftlichen Teil
der Priifung sowie innerhalb des schriftlichen Teils der Prifung in mindestens drei
Bereichen mindestens ausreichende Prifungsleistungen erbracht sind. Werden
die Prufungsleistungen in einem Bereich mit ,ungenligend“ bewertet, ist die Pri-
fung nicht bestanden.

§15
Prifungsaufgaben

Die Prifungsaufgaben sowie Musterlésungen werden von einem Ausschuss erstellt, den
die Zahnarztekammer Berlin beruft und aus Mitgliedern der Priifungsausschiisse zusam-
mensetzt. Dieser bestimmt auch die zulassigen Hilfsmittel und erstellt Richtlinien und Hin-
weise fir die Bewertung der einzelnen Prifungsaufgaben. Inm gehdren paritatisch Vertre-
terinnen oder Vertreter der Arbeitgeber, Arbeitnehmer und Lehrkrafte an. Die Mitglieder
dieses Ausschusses haben jeweils Stellvertreterinnen oder Stellvertreter.

(1)

(2)

816
Nichtoffentlichkeit

Die Prifungen sind nicht 6ffentlich. Vertreter der fir die Berufsausbildung zustandi-
gen Senatsverwaltung und der Zahnarztekammer Berlin sowie die Mitglieder und
stellvertretenden Mitglieder des Berufsbildungsausschusses kdnnen anwesend
sein.

Der Prifungsausschuss kann im Einvernehmen mit der Zahnarztekammer Berlin
andere Personen als Gaste zulassen, sofern keiner der Prifungsteilnehmer/innen
dem widerspricht.
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3)

(1)

(2)

3)

(1)

(2)

(1)

(2)

3)

Die in Absatz 1 und 2 bezeichneten Personen sind nicht stimmberechtigt und ha-
ben sich auch sonst jeder Einwirkung auf den Prifungsablauf zu enthalten; § 6 gilt
sinngemal. Bei der Beratung Uber das Prifungsergebnis dirfen nur die Mitglieder
des Priufungsausschusses anwesend sein.

§17
Leitung und Aufsicht

Die Prifung sowie die mundliche Ergdnzungsprifung werden unter der Leitung der
Vorsitzenden oder des Vorsitzenden vom gesamten Prifungsausschuss abge-
nommen. Der Prufungsausschuss kann sich im Einvernehmen mit der Zahnérzte-
kammer Berlin bei der Durchfuhrung der Prifung der Hilfe anderer Personen be-
dienen, 8 6 gilt entsprechend.

Bei Prufungen regelt die Zahnarztekammer Berlin die Aufsichtsfiihrung, die sicher-
stellen soll, dass die Prufungsteilnehmerin oder der Prifungsteilnehmer die Arbei-
ten selbstandig und nur mit den erlaubten Arbeits- und Hilfsmitteln ausftihren. Die
Prifungsaufgaben sollen dem Aufsichtsfilhrenden im verschlossenen Umschlag
tbergeben werden, der erst bei Prifungsbeginn zu 6ffnen ist.

Uber den Ablauf der Priifung ist eine Niederschrift zu erstellen.

§18
Ausweispflicht und Belehrung

Die Pruflinge haben sich auf Verlangen der oder des/der Vorsitzenden oder des/der
Aufsichtsfuhrenden mit einem gultigen Personalausweis oder Reise- oder Natio-
nalpass Uber ihre Person eindeutig identifizierbar auszuweisen und zu versichern,
dass sie sich gesundheitlich in der Lage fiihlen, an der Prifung teilzunehmen.

Die Priflinge sind vor Beginn der Prifung Uber den Prifungsablauf, die zur Verfu-
gung stehende Zeit, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel, die Folgen von Tau-
schungshandlungen und Ordnungsverstél3en zu belehren.

§19
Tauschungshandlungen und Ordnungsverstoti3e

Priflinge, die sich einer Tauschungshandlung oder einer erheblichen Stérung des
Prufungsablaufes schuldig machen oder bei wiederholter Aufforderung den ergan-
genen Anweisungen zuwiderhandeln, kénnen von der aufsichtfiihrenden Person
von der weiteren Teilnahme an der Prifung vorlaufig ausgeschlossen werden.

Der Prufungsausschuss kann nach Anhorung des Priflings fur die betreffenden
Prifungsarbeiten die Note ,ungenliigend erteilen oder in schwerwiegenden Fallen
den Prifling von der Fortsetzung der Prifung ausschliel3en. In diesem Fall gilt die
Prifung als nicht bestanden.

Wird die Tauschungshandlung erst nach Abschluss der Prifung bekannt, so kann

der Prufungsausschuss innerhalb von drei Jahren nach Abschluss der Prifung
nach Anhoren des Priflings die Prifung fur nicht bestanden erklaren. Diese Frist
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gilt nicht in den Fallen, in denen der Prifling Uber seine Teilnahme an der Prifung
getauscht hat.

820
Rucktritt, Nichtteilnahme

Der Prufling kann nach erfolgter Anmeldung rechtzeitig vor Beginn der Prifung durch
schriftliche Erklarung zuriicktreten. In diesem Fall gilt die Priifung als nicht begonnen.

Tritt der Prifling nach Beginn der Prifung zurtick, so kdnnen bereits erbrachte, in sich
abgeschlossene Prifungsleistungen nur anerkannt werden, wenn ein wichtiger Grund fir
den Rucktritt vorliegt (z. B. im Krankheitsfalle durch Vorlage eines arztlichen Attestes).
Erfolgt der Rucktritt nach Beginn der Prifung, oder nimmt der Prifling an der Prifung nicht
teil, ohne dass ein wichtiger Grund vorliegt, so gilt die Prifung als nicht bestanden. Das
Vorliegen eines wichtigen Grundes ist vom Prifling unverziglich, im Krankheitsfalle durch
Vorlage eines arztlichen Attests Uber die Prifunfahigkeit am Prifungstag, nachzuweisen.
Das éarztliche Attest darf nicht von Ausbildenden oder anderen in der Ausbildungsstétte
oder Umschulungsstatte tatigen Personen ausgestellt sein.

Uber das Vorliegen eines wichtigen Grundes und Uber den Umfang der ggf. anzuerken-
nenden Prifungsleistungen entscheidet der Prifungsausschuss im Einvernehmen mit der
Zahnarztekammer Berlin.

V. Abschnitt

Bewertung, Feststellung und Beurkundung
des Prufungsergebnisses

8§21
Bewertung

QD Die Prifungsleistungen gem. der Gliederung nach § 14 sowie die Gesamtleistung
sind - unbeschadet der Gewichtung von einzelnen Prufungsleistungen aufgrund
der Ausbildungsordnung oder soweit diese dartiber keine Bestimmung enthalt,
aufgrund der Entscheidung des Priifungsausschusses - wie folgt zu bewerten:

B Eine den Anforderungen in besonderem Mal3e entsprechende Leistung
100,00 bis 92,00 Prozent der zu erreichenden Punktzahl = Note sehr gut

B Eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung von
91,99 bis 81,00 Prozent der zu erreichenden Punktzahl = Note gut

B Eine den Anforderungen im Allgemeinen entsprechende Leistung von
80,99 bis 67,00 Prozent der zu erreichenden Punktzahl = Note befriedi-
gend

B Eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den Anforderungen
noch entspricht von
66,99 bis 50,00 Prozent der zu erreichenden Punktzahl = Note ausreichend

B Eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen lasst,
dass gewisse Grundkenntnisse noch vorhanden sind von
49,99 bis 30,00 Prozent der zu erreichenden Punktzahl = Note mangelhaft
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3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(1)

(2)

3)

(4)

B Eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst
Grundkenntnisse fehlen von
29,99 bis 0 Prozent der zu erreichenden Punktzahl = Note ungentgend

Eine dritte Dezimalstelle bleibt bei der Bewertung einzelner Prifungsleistungen
als auch bei der Ermittlung und Feststellung von Zwischen- und Gesamtergebnis-
sen unberucksichtigt.

Soweit eine Bewertung der Leistungen nach dem Punktsystem nicht sachgerecht
ist, ist die Bewertung nach Noten vorzunehmen. Bei programmierter Prifung ist
eine der Prifungsart entsprechende Benotung vorzunehmen.

Soweit bei der Bewertung Mittel zu errechnen und diese in ganzen Noten festzu-
stellen sind, ist bei Werten bis 0,49 wie folgt abzurunden:

1,00 — 1,49 = Note 1
1,50 — 2,49 = Note 2
2,50 — 3,49 = Note 3
3,50 — 4,49 = Note 4
4,50-5,49 = Note 5
5,50 — 6,00 = Note 6

Die Prufungsleistungen sind von den Mitgliedern des Priifungsausschusses ge-
trennt und selbstandig zu beurteilen und zu bewerten. Dies gilt nicht fir schriftli-
che Prufungsleistungen in programmierter Form. Wegen der Besonderheit pro-
grammierter schriftlicher Prifungen, sind diese nur von einem Mitglied zu korrigie-
ren; die Richtigkeit der Korrektur ist von einem zweiten Mitglied zu prufen.

Der Prufungsausschuss kann zur Bewertung einzelner, nicht mindlich zu erbrin-
gender Priufungsleistungen gutachterliche Stellungnahmen Dritter, insbesondere
Schulen, einholen.

Im Rahmen der Begutachtung nach Absatz 2 sind die wesentlichen Ablaufe zu
dokumentieren und die fir die Bewertung erheblichen Tatsachen festzuhalten.

§ 22

Feststellung und Bekanntgabe des Prufungsergebnisses

Beschliisse Uiber die Noten zur Bewertung einzelner Prifungsleistungen, der Pri-
fung insgesamt sowie Uber das Bestehen und Nichtbestehen der Abschlusspri-
fung werden durch den Prifungsausschuss gefasst.

Die Ergebnisse der Prifung in den vier schriftlichen Bereichen werden dem Prif-
ling mindestens sieben Tage vor Beginn der Praktischen Prufung mit der Einla-
dung zur Teilnahme am praktischen Teil der Prifung bekannt gegeben.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses des schriftlichen Teils der Prufung hat der
Bereich Behandlungsassistenz gegentber jedem der Ubrigen Bereiche das dop-
pelte Gewicht.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses im Rahmen der mundlichen Erganzungspru-
fung gem. § 14 Absatz 7 sind das bisherige Ergebnis des schriftlichen Bereiches
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(6)

(7)

(1)

(2)

3)

(4)

(1)

und das Ergebnis der mindlichen Ergdnzungsprifung im Verhéaltnis 2:1 zu ge-
wichten.

Die Priufung ist bestanden, wenn jeweils im praktischen und im schriftlichen Teil
der Prifung sowie innerhalb des schriftlichen Teils der Prifung in mindestens drei
Bereichen mindestens ausreichende Prifungsleistungen erbracht sind. Werden
die Prufungsleistungen in einem Bereich mit ,ungenigend® bewertet, ist die Pri-
fung nicht bestanden.

Uber den Verlauf der Prufung einschlieBlich der Beratung und der Feststellung
der einzelnen Prifungsergebnisse ist eine Niederschrift zu fertigen. Sie ist von
den Mitgliedern des Prufungsausschusses zu unterzeichnen.

Der Prifungsausschuss muss dem Prifling am letzten Prifungstag mitteilen, ob
sie oder er die Prifung ,bestanden® oder ,nicht bestanden® hat. Hiertiber ist dem
Prifling unverziglich eine vom Vorsitzenden zu unterzeichnende Bescheinigung
auszuhandigen. Dabei ist als Termin des Bestehens oder Nichtbestehens der Tag
der letzten Prifungsleistung einzusetzen.

§23
Prufungszeugnis

Uber die bestandene Priifung erhélt der Priifling von der Zahnarztekammer Berlin
ein Zeugnis.

Das Prifungszeugnis enthalt:

- Die Bezeichnung ,Prufungszeugnis nach § 37 BBiG",

- die Personalien des Priflings,

- den Ausbildungsberuf ,Zahnmedizinische Fachangestellte oder Zahnmedizi-
nischer Fachangestellter®,

- die Ergebnisse der einzelnen Prufungsbereiche der Priufung,

- das Datum des Bestehens der Priifung,

- die Unterschriften der oder des Vorsitzenden des Prifungsausschusses und
der oder des Beauftragten der Zahnarztekammer Berlin mit Siegel.

Dem Zeugnis ist auf Antrag des Auszubildenden eine englischsprachige und eine
franzésischsprachige Ubersetzung beizufligen.

Die Zahnarztekammer Berlin stellt nach bestandener Priifung eine Urkunde tber
die bestandene Priifung zur Zahnmedizinischen Fachangestellten oder zum
Zahnmedizinischen Fachangestellten mit Vermerk entsprechend der Einordnung
gemanl DQR und EQR Stufe vier aus.

§ 24
Nicht bestandene Prifung

Bei nicht bestandener Prifung erhalten der Prifling und gegebenenfalls seine
gesetzliche Vertretung sowie die oder der Ausbildende von der Zahnarztekammer
Berlin einen schriftlichen Bescheid. Darin ist anzugeben, in welchen Prifungsfa-
chern ausreichende Leistungen nicht erbracht worden sind und welche Prifungs-
facher in einer Wiederholungsprifung nicht mehr wiederholt zu werden brauchen.
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(1)

(2)

(3)
(4)

Auf die besonderen Bedingungen der Wiederholungsprifung gem. § 25 ist hinzu-
weisen.

V. Abschnitt

Wiederholungspriufung

§ 25
Wiederholungsprifung

Eine Abschlussprifung, die nicht bestanden ist, kann zweimal wiederholt werden
(8 37 Absatz 1 Satz 2 BBIiG). Es gelten die in der Wiederholungspriifung erzielten
Ergebnisse.

In der Wiederholungsprifung ist der Prifling auf Antrag von der Prifung in ein-
zelnen Prifungsbereichen zu befreien, wenn seine Leistungen darin in einer vo-
rangegangenen Prifung ausgereicht haben und er sich innerhalb von zwei Jah-
ren, gerechnet vom Tage der Beendigung der nicht bestandenen Prifung an, zur
Wiederholungsprifung anmeldet.

Die Prifung kann friihestens zum néchsten Prifungstermin wiederholt werden.
Fur die Anmeldung zur Wiederholungspriufung finden die 88 8 - 11 entsprechend

Anwendung. Bei der Anmeldung sind aul3erdem auch der Ort und das Datum der
vorangegangenen Prifung anzugeben.

VI. Abschnitt

Regelungen fur Umschulungsprifungen

8§ 26
Umschulungsprifungsausschisse

Fur die Abnahme der Umschulungsprifung werden die Ausschiisse gemal § 1 tétig.

8§ 27
Umschulungsprifungstermine

Die Prifung findet zu denselben Terminen statt, die gemalR § 7 festgesetzt werden.
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§ 28
Zulassungsvoraussetzungen fur Umschulerinnen und Umschiler

Zur Prifung, unter Beachtung von § 10 Absatz 3, ist jede Umschulerin oder jeder Umschi-
ler zuzulassen, die oder der glaubhaft macht, entweder in einer betrieblichen Umschulung
oder in einer Umschulungseinrichtung die notwendigen Kenntnisse, Fertigkeiten und Er-
fahrungen erworben zu haben.

(1) Zur Umschulungsprifung ist zuzulassen, wer vor Beginn der Umschulungszeit

1. eine Abschlussprifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf oder eine
staatliche Abschlussprifung in einem Ausbildungsberuf mit mindestens 2-
jahriger Regelausbildungszeit erfolgreich abgelegt oder einen staatlich aner-
kannten Abschluss in einem Ausbildungsberuf mit mindestens 2-jahriger Re-
gelausbildungszeit erlangt hat, oder

2. mindestens drei Jahre erwerbstatig war und mindestens 1 % Jahre Ausbil-
dungszeiten in einem anerkannten Ausbildungsberuf, in einem Ausbildungsbe-
ruf mit mindestens 2-jahriger Regelausbildungszeit und staatlicher Abschluss-
prifung oder in einem Ausbildungsberuf mit mindestens 2-jahriger Regelaus-
bildungszeit und staatlich anerkanntem Abschluss zurtickgelegt hat, oder

3. mindestens 4 % Jahre erwerbstatig war

und eine Umschulungszeit von zwei Jahren zuriickgelegt hat. Die Nachweise
Uber die unter Satz 1 bezeichneten Prufungen, Zeiten der Ausbildung und Er-
werbstatigkeit sind vom Prufungsbewerber zu erbringen.

(2) Die Umschulungszeit ist insbesondere nicht zurtickgelegt im Sinne des Absatz 1,
wenn der Umzuschulende mehr als 45 Arbeitstage wahrend der gesamten Um-
schulungszeit in der Umschulungsstatte gefehlt hat, es sein denn, er hat die Um-
schulung trotz der Fehlzeiten im Wesentlichen tatséchlich systematisch betrieben.
Bei einer gemal’ Absatz 5 reduzierten Umschulungszeit ist das in Satz 1 bezeich-
nete Zeitmafd im Verhaltnis zum ZeitmalR der Minderung herabzusetzen. Bei der
Berechnung der Fehltage bleiben Urlaubszeiten bis zu einer Dauer von 30 Ar-
beitstagen pro Umschulungsjahr unbericksichtigt.

3) Ausbildungszeiten oder Zeiten der Erwerbstatigkeit mit einem wochentlichen Be-
schéaftigungsumfang von mindestens 35 Stunden werden kalendarisch in vollem
Umfang auf die in Absatz 1 Nr. 2 und 3 bezeichneten Zeiten angerechnet, Zeiten
mit einem Beschéftigungsumfang zwischen 10 und 34 Stunden wochentlich wer-
den anteilig angerechnet. Zeiten mit einem Beschéftigungsumfang von weniger
als 10 Stunden wochentlich bleiben au3er Betracht.

4) AuRBerhalb Deutschlands erworbene Berufsabschlisse gelten als Abschlisse im
Sinne des Absatzes 1 Nr. 1, wenn sie diesen gleichwertig sind. Ausbildungs- und
Umschulungszeiten gelten nicht als Zeiten der Erwerbstatigkeit im Sinne des Ab-
satzes 1 Nr. 2 und Nr. 3.

(5) Die fur die Zulassung erforderliche Umschulungszeit reduziert sich auf Antrag auf
1 ¥ Jahre, wenn mindestens jeweils die Halfte der in Absatz 1 Nr. 2 und Nr. 3 be-
zeichneten Ausbildungszeiten und Zeiten der Erwerbstétigkeit in einem dem Beruf
des/der Zahnmedizinischen Fachangestellten fachverwandten Beruf zuriickgelegt
worden sind.
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(6) Die Voraussetzungen der Absétze 1 bis 4 sind der Zahnarztekammer nachzuwei-
sen.

@) Findet die Umschulung nicht als betriebliche Umschulung statt, darf die theoreti-
sche Unterweisung die Halfte der Umschulungszeit nicht Ubersteigen.

(8) Zeiten der Arbeitslosigkeit, der Kindererziehung und der Pflege eines Angehori-
gen entsprechend dem Sozialgesetzbuch in seiner jeweils aktuellen Fassung ste-
hen Zeiten einer Beschaftigung gleich.

§ 29
Anmeldung zur Umschulungsprifung

(1) Die Anmeldung zur Prifung hat schriftich nach den von der Zahnarztekammer
Berlin bestimmten Anmeldefristen und mit den hierflir vorgesehenen Formularen
durch die Umschulerin oder den Umschiiler zu erfolgen.

2) Der Anmeldung sind folgende Unterlagen beizufligen:
Umschulerinnen oder Umschiler mit betrieblicher Umschulung:
- Nachweis Uber die betriebliche Umschulung
- Kopie der Zeugniskarte
- Bescheinigung Uber die Teilnahme am Erste-Hilfe-Kurs
- Bescheinigung uber die zurtickgelegten betrieblichen oder theoretischen und
fachpraktischen Umschulungszeiten, die Angaben tber Fehlzeiten einschliel3en,

Umschilerinnen oder Umschuler aus Umschulungseinrichtungen:
- Nachweis Uber die theoretische Unterrichtung und das Praktikum
- Bescheinigung Uber die Teilnahme am Erste-Hilfe-Kurs

3) Handelt es sich um eine betriebliche Umschulung, so ist die Priifungsgebiihr vom
Umschulenden, in allen anderen Fallen von der Umschulerin oder dem Umschu-
ler zu entrichten. Die Héhe der Prifungsgebhr richtet sich nach der Kammerge-
bidhrenordnung in der jeweils geltenden Fassung.

§ 30
Gegenstand der Umschulungspriufung

Durch die Umschulungsprifung ist festzustellen, ob die Prifungsteilnehmerin oder der
Prufungsteilnehmer berufliche Handlungsfahigkeit erworben hat. In ihr soll die Prifungs-
teilnehmerin oder der Prifungsteilnehmer nachweisen, dass sie oder er die erforderlichen
beruflichen Fertigkeiten beherrscht, die notwendigen beruflichen Kenntnisse und Fahigkei-
ten besitzt und mit dem im Berufsschulunterricht vermittelten, fir die Berufsausbildung
wesentlichen Lehrstoff vertraut ist. Die Ausbildungsordnung ist zugrunde zu legen. Die
Prifung muss den besonderen Erfordernissen beruflicher Erwachsenenbildung entspre-
chen.

Bei der Prufung ist die jeweils geltende Fassung der Verordnung tber die Berufsausbil-
dung zur oder zum Zahnmedizinischen Fachangestellten zugrunde zu legen.
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§31
Inhalt und Gliederung der Umschulungsprifung

Die Umschulungsprifung erstreckt sich auf die in der Anlage 1 der Verordnung Uber die
Berufsausbildung zur Zahnmedizinischen Fachangestellten oder zum Zahnmedizinischen
Fachangestellten aufgefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im Berufsschul-
unterricht oder der Umschulungseinrichtung vermittelten Lehrstoff, soweit er fir die Be-
rufsausbildung wesentlich ist. Im Ubrigen gilt § 14.

§ 32
Umschulungsprifungszeugnis

(1) Uber die bestandene Umschulungspriifung erhalt der Priifling von der Zahnarzte
kammer Berlin ein Zeugnis (88 58 - 63 BBIG).

(2) Das Umschulungsprifungszeugnis enthalt:

- die Bezeichnung ,Prifungszeugnis nach 88 58-63 BBiG*,

- die Personalien des Priflings,

- den Ausbildungsberuf,

- die Ergebnisse der einzelnen Prufungsfacher der Prifung,

- das Datum des Bestehens der Priifung,

- die Unterschriften des Vorsitzenden des Prifungsausschusses und des Beauf-
tragten der Zahnarztekammer Berlin mit Siegel.

(3) Die zZahnarztekammer Berlin stellt nach bestandener Umschulungspriifung eine Ur
kunde Uber die bestandene Prifung zur Zahnmedizinischen Fachangestellten oder
zum Zahnmedizinischen Fachangestellten mit Vermerk entsprechend der Einord-
nung gemaf DQR und EQR Stufe vier aus.

§ 33
Anwendung der ubrigen Vorschriften

Im Ubrigen gelten analog fiir die Umschulungspriifung die Vorschriften fur die Durchfiih-
rung der Abschlusspriifung mit Ausnahme der 8§ 8, 9, 23.

VIl. Abschnitt

Zwischenprifung

8§34
Zwischenprifung

(1) Zweck der Zwischenprufung ist die Ermittlung des Ausbildungsstandes, um gegebe-
nenfalls korrigierend auf die weitere Ausbildung oder Umschulung einwirken zu kdn-
nen. Mangel sind gegeben, wenn die Leistungen den Anforderungen im Allgemeinen
nicht entsprechen.
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(2)

3)

Die Zwischenprifung erstreckt sich auf die in den Anlagen 1 und 2 zu § 7 der Ver-
ordnung Uber die Berufsausbildung zum Zahnmedizinischen Fachangestellten / zur
Zahnmedizinischen Fachangestellten vom 04. Juli 2001 fur die ersten 18 Monate
aufgefihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den im Berufsschulunterricht
entsprechend dem Rahmenplan zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er flr die Berufs-
ausbildung wesentlich ist.

Die Zwischenprifung ist schriftlich anhand praxisbezogener Aufgaben in hdchstens
120 Minuten in folgenden Prifungsgebieten durchzufihren:

1. Behandlungsassistenz
2. Abrechnungswesen
3. Praxisorganisation und -verwaltung

Dabei sind insbesondere folgende Priifungsgebiete zu berlcksichtigen:

1. Durchfuihren von HygienemalRnahmen

2. Hilfeleistungen bei Zwischenfallen und Unféllen

3. Assistenz bei konservierenden und chirurgischen Behandlungsmaflinahmen
4. Anwenden von Geblhrenordnungen und Vertragsbestimmungen

Die Prifungsdauer kann insbesondere unterschritten werden, soweit die Prifung in pro-
grammierter Form durchgefuhrt wird.

(4)

()

(6)

(7)

Der Zeitpunkt der Zwischenprifung soll so abgestimmt werden, dass einerseits die
Ausbildung soweit fortgeschritten ist, dass hinreichend Kenntnisse und Fertigkeiten
prufbar sind und andererseits Korrekturen in der Ausbildung oder Umschulung noch
erfolgen konnen. Die Zwischenprifung soll vor dem Ende des zweiten Ausbildungs-
jahres stattfinden. Die Zahnarztekammer Berlin fordert die Ausbildenden rechtzeitig
zur Anmeldung der Auszubildenden fiir die Teilnahme an der Zwischenprifung auf.
Sie informiert im Ubrigen geeignet tber die Termine der Zwischenprifung sowie das
Verfahren zur Anmeldung. Die Anmeldung hat schriftlich nach den von der Zahnarz-
tekammer Berlin bestimmten Fristen und unter Verwendung der von ihr herausgege-
benen Formulare zu erfolgen.

Den Teilnehmer/ -innen der Zwischenprifung wird die Teilnahme mit der Feststel-
lung Uber den Leistungsstand bescheinigt. Die Ergebnisse der Zwischenprifung
werden den Ausbildenden und im Falle der betrieblichen Umschulung den Umschu-
lenden Ubermittelt. Eine Wiederholung der Zwischenprifung findet nicht statt.

Der Prufungsausschuss beschlie3t auf Grundlage der Ausbildungsverordnung die
Prifungsaufgaben. Die Zahnarztekammer Berlin beruft fir die Zwischenprifung aus
den Priufungsausschissen fur die Abschlussprifungen einen Prifungsausschuss,
der fur die Durchfihrung der Zwischenprifung zustandig ist. Die Mitglieder dieses
Prifungsausschusses haben jeweils Stellvertreter.

Fur die Gebuihrentragung gilt § 10 Abs. 6 entsprechend. Im Ubrigen sind die sachlich
in Betracht kommenden Regelungen der § 1 — 33 entsprechend anzuwenden.
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Abschnitt VIl

Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§ 35
Rechtsbehelfsbelehrung

MalRnahmen und Entscheidungen der Prifungsausschiisse sowie der Zahnarztekammer
Berlin sind bei ihrer schriftlichen Bekanntgabe an die Prifungsbewerberin oder Prifungs-
bewerber oder die Prifungsteilnehmerin oder den Prifungsteilnehmer mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zu versehen. Diese richtet sich im Einzelnen nach der Verwaltungsge-
richtsordnung und den dazu erlassenen Ausfihrungsbestimmungen des Landes Berlin.

§ 36
Priufungsunterlagen

QD Auf Antrag ist dem Prifling nach Abschluss der Prifung Einsicht in seine Pri-
fungsunterlagen zu geben. Die gilt nicht fur die Zwischenprifung. Die Zahnarzte-
kammer Berlin legt die Termine fur die Einsichtnahme fest.

2) Die schriftlichen Prifungsarbeiten sind vier Jahre, die Anmeldung, Niederschrif-
ten, Zeugnisse und Briefe gem. 88 10, 22 Absatz 7 und 88 23 und 32 zehn Jahre
nach Abschluss der Priifung aufzubewahren.

§ 37
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhéltnisse, die bei Inkrafttreten der Verordnung uber die Berufs-
ausbildung zur Zahnmedizinischen Fachangestellten oder zum Zahnmedizinischen Fach-
angestellten bereits bestanden, sind die Vorschriften der bisherigen Ausbildungsordnung
und der bisher geltenden Prifungsordnung anzuwenden; es sei denn, die Vertragsparteien
haben die Anwendung der neuen Ausbildungsordnung vereinbart.

8 38
Inkrafttreten, AulRerkrafttreten

Diese Prifungsordnung tritt nach Genehmigung durch die Senatsverwaltung fur Integrati-
on, Arbeit und Frauen am Tage nach ihrer Vero6ffentlichung im Amtsblatt fiir Berlin in Kraft.
Mit Ausnahme der Anwendung auf Falle nach § 37 tritt gleichzeitig die Prufungsordnung
vom 12.02.2016 aul3er Kraft.

Die Priufungsordnung wurde am 06.12.2017 gemal § 47 Absatz 1 Berufsbildungsgesetz
von der Senatsverwaltung fur Integration, Arbeit und Soziales genehmigt.

Berlin, 13.12.2017
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Der Prasident Der Vizeprasident
Dr. Karsten Heegewaldt Dr. Michael Dreyer
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Anlage, § 12
Beschluss des BBA vom 05.11.2015

Fir die Durchfihrung von Abschluss- und Umschulungsprifungen sind die besonderen
Belange der koérperlich, geistig und seelisch Behinderten bei der Priifung zu bertcksichti-
gen.

Die Empfehlung soll von der Zahnarztekammer Berlin, ihren Prifungsausschissen und al-
len Ubrigen am Ausbildungsgeschehen Beteiligten berlcksichtigt werden.

Bei der Anmeldung zur Prifung ist auf das Vorliegen einer Behinderung hinzuweisen,
wenn diese bei der Durchfihrung der Prifung bertcksichtigt werden soll.

Die Feststellung, dass eine zu beriicksichtigende Behinderung vorliegt, erfolgt durch die
Zahnarztekammer Berlin, bei erst spater gegebenem Hinweis durch den Prifungsaus-
schuss. Grundlage fur diese Feststellung missen u.a. arztliche und psychologische Stel-
lungnahmen sowie andere differenzierte Befunde amtlicher Stellen wie z. B. die der Trager
der beruflichen Rehabilitation sein.

Bei der Vorbereitung der Prifung wird festgelegt, durch welche besonderen Malihahmen
die Belange des Behinderten bericksichtigt werden.

Die besonderen Maflinahmen durfen lediglich die behinderungsbedingte Benachteiligung
ausgleichen. Die Prifungsanforderungen dirfen dadurch qualitativ nicht verandert werden.

Um die Belange der Behinderten bei der Durchfiihrung der Priifung zu bericksichtigen,
kommen in Betracht:

Eine besondere Organisation der Priifung, z. B.:
- Prifung ganz oder teilweise am eigenen Ausbildungsplatz;
- Einzel- statt Gruppenprifung.

Eine besondere Gestaltung der Prifung, z. B.:

- Zeitverlangerung;

- angemessene Pausen;

- Anderungen der Priifungsformen;

- Abwandlung der Prifungsaufgaben;

- zuséatzliche Erlauterung der Prifungsaufgaben.

Die Zulassung spezieller Hilfen, z. B.:

- gréRere Schriftbilder;

- Anwesenheit einer Vertrauensperson;

- Zulassung besonders konstruierter Apparaturen;
- Einschaltung eines Dolmetschers.

Bei der Zwischenprifung muss bereits erprobt werden, in welcher Weise Behinderungen
im Einzelfall bei der Abschlussprifung zu berlcksichtigen sind.
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